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: este material foi elaborado para auxiliar professores e wfgsl v
escritora e professora professoras na abordagem da Campanha Setembro Verde,
Lidia Maria Sousa de Lima, promavendo reflexéo, didlogo, pensamento critico e
formada em Pedagogia e especialista aprendizagem sobre inclusao, acessibilidade, direitos das
em Psicopedagogia Clinica e pessoas com deficiéncia, respeito s diferengas e combate
Institucional. a0 capacitismo.
Ao longo de sua trajetéria, Lidia tem se A proposta foi desenvolvida especialmente para estudantes
dedicado a compreender como podemos do 8° ano do Ensino Fundamental, considerando a capacidade
transformar o aprendizado em uma dessa faixa étaria de analisar situagdes do cotidiano, argumentar,
experiéncia cada vez mais acessivel, identificar preconceitos, propor solugdes e refletir sobre seu papel
significativa e acolhedora para todos. na construgao de uma sociedade mais inclusiva.

Atua como mentora académica e literaria As atividades procuram relacionar o tema a diferentes areas
e € idealizadora do Blog Ello Educar, do conhecimento, aproximando a incluséo da cidadania,

onde compartilha experiéncias, reflexdes, da Lingua Portuguesa, da tecnalogia, da acessibilidade e da
atividades e recursos pedagogicos com a convivéncia escolar.

finalidade de contribuir para a prética

; o L educativa de professores e professoras o direits de render, partwtp&! j
Lidia Maria Sousa, de Lima de todo o Brasil. Toda pessoa tem ¢ ?f
Escritora e Professora v v e ser quem el @

LI COMO 0 RECURSO ESTA ORGANIZADO?

O niaterial é composto por 11 paginas de atividades, organizadas em

(_?f OBJETIVO DO MATERIAL

Auniiar professores e professoras a trabalhar o Setembro Verde quatro grandes temas:
de maneira significativa, oferecendo atividades que estimulem: ANTICAPACITISMO E ACESSIBILIDADE H
e a compreensao do capacitismo e do anticapacitismo; DIREITOS HUMANOS NA PRATICA (5.
e 0 respeito aos direitos das pessoas com deficiéncia; o Capacitismo: reconhecer o Diferentes tipos de barreiras;
e aidentificagio e a superacio de barreiras; [ e Comunicago acessivel; '
e a reflexdo sobre acessibilidade e Desenho Universal; ® Linguagem e respeito; . S Deaerhallinheal
e 0 conhecimento sobre Tecnologia Assistiva; Q- I S
e 0 desenvolvimento da empatia e da autonomia; o TECNOLOGIA ASSISTIVA o GUAGEM E SOCIE ’
e 3 leitura critica de campanhas e midias; E INOVAGAO : -+ R
e aargumentacéo e a participacdo cidada. e 0O que é Tecnologia Assistiva; e Inclusdo nas midias e
I o Tecnologia como ferramenta 235 Ci_m Pgﬂ?asi )
uma ed;wa&ao para eliminar barreiras; e Empatia, dialogo e respeito
J'wwo& PM 4 o S ' e Ciéncia e inovacdo a favor da inclusdo. as diferencas.
mais humana, e inclusiva!

0 material também inclui: 1 pligi-““'s

~sidades
@ Gabarito completo das atividades, organizado em 4 paginas; de (l.twldad
DIREITOS AUTORAIS E COMPARTILHAMENTO @ questdes objetivas e discursivas; +
situagdes-problema e atividades de reflexdo; 4 ﬁgmﬂ-"
O contedido deste material foi desenvalvido com dedicagéo e propostas de argumentagdo e analise critica; P a_bﬂrito
exclusividade pela autora Lidia Maria Sousa de Lima para o Blog Ello Educar. @ atividades relacionadas ao cotidiano escolar; de g
@ propostas que estimulam a participago e a cidadania.
Q E PERMITIDO 6 NAO E PERMITIDO s
@ Imprimir o arquivo PDF gratuitamente @ Realizar copia, plagio, comercializagdo, [ ’ ‘D(fE ;Wnam
quantas vezes desejar para aplicado modificagao ou redistribuicio do arquivo nos wnem e k
direta com seus alunos em sala de aula digital em grupos de WhatsApp, Telegram, mund& s
ou com seus filhos em ambiente redes sociais, plataformas ou outros sites. (¢4 i
doméstico. @ Remover a identificaco de autoria ou

@ Utilizar o material em atividades alterar o conteudo do material.

pedaggicas presenciais ou remotas, o Publicar o PDF em qualquer ambiente
preservando sua autoria. digital sem autorizacéo da autora.
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o VOCE SABE 0 QUE E?

Capacitismo é o preconceito e a discriminagao contra
pessoas com deficiéncia. Ele acontece quando alguém
é considerade menos capaz, menos inteligente ou
menos importante por causa de uma deficiéncia.

O capacitismo pode aparecer de forma explicita,
como em ofensas ou piadas, mas também de maneira
sutil, em atitudes do dia a dia, como excluir alguém de
uma atividade, duvidar da sua capacidade ou tomar
decistes por ela sem perguntar sua opinido.

Combater o capacitismo significa reconhecer que todas
as pessoas tém os mesmos direitos a dignidade, ao
respeito, a participacao e a autonomia.

CAPACITISMO OU INCLUSAO?

o Um grupo decide que um colega com deficiéncia
ndo conseguira participar da apresentacéo e faz
a atividade sem consulta-lo.

Um aluno imita a maneira de andar de uma
pessoa com deficiéncia para provocar risadas
dos colegas.

=

9 ANALISE E ARGUMENTE

“FOl SO UMA BRINCADEIRA!” 7

-~ -

“ Durante o intervalo, um estudante faz uma piada
sobre a deficiéncia de um colega. Quando outro

aluno diz que aquilo foi desrespeitoso, ele responde:

- “Calmal Foi s6 uma brincadeira.
7 / N&o precisa levar a sério.” N

O PENSE:
e} ’,

D o Uma estudante pergunta ao colega se ele precisa

_CAPACITISMO: RECONHECER PARA COMBATER

CONHECER E 0 PRIMEIRO PASSO PARA UMA SOCIEDADE MAIS JUSTA E INCLUSIVA. o

MAIS

ACESSO

h  MAIS
RESPEITO

MAIS

EMPATIA

MALS
PO W DABE

® vocE saBia?
Nem todo capacitismo aparece
como uma ofensa. Algumas atitudes
aparentemente “bem-intencionadas”
também podem retirar a autonomia
de uma pessoa.

Leia as situagdes abaixo e escreva C para capacitismo ou I para inclusdo.

]
o

de ajuda antes de ajuda-lo.

Durante uma atividade, o professor conversa
com o estudante com deficiéncia e pergunta
qual recurso pode facilitar sua participagao.

a) A afirmacéo “foi s6 uma brincadeira” muda o carater

da atitude? Explique.

b) Como os colegas poderiam agir diante dessa situacdo?

Respeitar significa apenas néo ofender alguém ou também significa garantir
que essa pessoa possa participar e fazer suas proprias escolhas?

‘\
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> LINGUAGEM TAMBEM INCLUI :

ESCOLHER AS PALAVRAS CERTAS E UM PASSO IMPORTANTE PARA UMA SOCIEDADE MAIS JUSTA E INCLUSIVA.

’gxsmmsko VERDE (== | e O

o PALAVRAS TAMBEM PODEM CONSTRUIR BARREIRAS

MAIS MAIS ® vock sasia?
A linguagem faz parte da maneira como nos relacionamos RESPEHO DIALOGO e e
com outras pessoas. Por meio das palavras, podemos MA[IS_ falamos pode
demonstrar respeito, acolhimento e reconhecimento, mas : INCLUSAOQ

influenciar a forma
COMo pensamos

€ enxergamos
outras pessoas.
Por isso, refletir
sobre nossa
linguagem também
& uma forma de

também podemos reproduzir preconceitos e esteredtipos.

Quando usamos uma deficiéncia para ofender, ridicularizar
ou diminuir alguém, reforcamos uma visdo preconceituosa.
O mesmo pode acontecer quando tratamos uma pessoa
com deficiéncia como incapaz de tomar decisdes ou quando
falamos sobre ela sem considerar sua propria opinio.

Por isso, uma comunicacdo inclusiva ndo significa apenas

escolber palavras “bonitas”. Significa reconhecer a pessoa, combater o
respeitar sua dignidade e evitar expressdes que reproduzam preconceito.
preconceitos. \

e 0 QUE ESSA FALA COMUNICA? Leia as situagdes abaixo e reflita sobre a maneira como cada pessoa esté sendo tratada.

“Ele consegue fazer
essa atividade?”

“Ele é muito corajoso por
conseguir estudar mesmo
sendo deficiente.”

s

0O que ha de problematico nessa fala? Em vez disso, como essa pessoa poderia
ser abordada de maneira mais respeitosa?

Por que essa atitude pode ser desrespeitosa?

e REESCREVA COM RESPE"O As frases abaixo apresentam formas inadequadas de se referir a pessoas com deficiéncia.

Reescreva-as de maneira mais respeitosa, preservando o sentido da situagio.

o “Coitado! Ele nem consegue o “Ela € especial, entdo provavelmente o “Vou decidir por ele porque sei
fazer isso sozinho.” ndo vai conseguir acompanhar a turma.” o que é melhor para ele.”
Uma forma mais respeitosa de dizer seria: Uma forma mais respeitosa de dizer seria: Uma forma mais respeitosa de agir seria:

PENSE E ARGUMENTE
0 O PARA REFLETIR

“N&o basta evitar palavras ofensivas. Uma comunicagéo
Q verdadeiramente inclusiva também precisa respeitar a g Respeitar a pessoa também significa ouvir o que ela tem a dizer,

autonomia e a voz das pessoas com deficiéncia.” perguntar antes de ajudar e reconhecer sua capacidade de fazer escolhas.
Vocé concorda com essa afirmacdo? Explique seu ponto de vista

= Como nossas palavras e atitudes podem tornar a convivéncia
utilizando pelo menos um argumento e um exemplo.

na escola mais inclusiva?

’
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DIREITOS: FAVOR OU CIDADANIA

INCLUSAO E UM DIREITO, NAO UM FAVOR.
B INCLUSAO E UM DIREITO

4 Todas as pessoas tém direito a dignidade, ao respeito,
aigualdade e a participacao na sociedade. Para as
pessoas com deficiéncia, garantir esses direitos também
significa eliminar barreiras que dificultam sua autonomia
e sua participagdo em diferentes espagos.

A Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(LBI) - Lei n® 13.146/2015 - estabelece direitos e
garantias para promover a inclusdo e o exercicio da
cidadania pelas pessoas com deficiéncia.

A LBI aborda aspectos como acessibilidade, educacao,
saude, trabalho, cultura, informagao, participagao social

@ vock sasin?

A acessibilidade ndo
beneficia apenas quem
tem uma deficiéncia.
Calcadas acessiveis,
legendas, informagdes
claras e espacos bem
planejados podem facilitar
a vida de muitas pessoas,
como idooss, gestantes,

pessoas com mobilidade
reduzida e até quem

e nao discriminagéo. carrega objetos pesados.
Oferecer condigdes para que uma pessoa com deficiéncia v
participe da escola, utilize espagos publicos e tenha CLUSAO
acesso a informagéo nao deve ser visto como favor, IN UiDA
mas como um direito. £ CONSTR
COM NRHTO?)ES
DIREITO OU FAVOR? RESPEITO E AG v

Leia as situagdes e marque D para direito ou F para favor.

Uma escola adapta seus materiais para que um estudante [:] D D F Escolha duas situacdes acima e explique sua resposta.

com deficiéncia possa participar das atividades. Situagdo 1:

Uma pessoa oferece ajuda a uma pessoa com deficiéncia
depois de perguntar se ela precisa. D D [:] F

Um prédio publico possui recursos de acessibilidade para D D D F
permitir que diferentes pessoas utilizem seus espacos.

Um estudante ¢ incluido nas atividades escolares e recebe D D D F Situagdo 2:
0S recursos necessarios para acompanhar a turma.

0000

Uma pessoa decide fazer uma tarefa no lugar de outra pessoa D D D F
com deficiéncia, mesmo sem perguntar se ela precisa de ajuda.

e ANALISE A SITUACAO o DIREITOS NA PRATICA

Durante uma reunido escolar, alguém afirma: Relacione cada situagdo ao direito que esta sendo garantido.

“A escola ja faz muito pelos alunos com deficiéncia. 1-Educagio  2- Acessibilidade 3 - Nio discriminagdo 4 - Participago social
Eles deveriam agradecer quando recebem uma adaptacéo.”

: s & 3 () Uma estudante com deficiéncia participa de uma atividade
a) Vocé concorda com essa afirmacio? Por qué? cultural junto com seus colegas.

( ) Um aluno recebe os recursos necessarios para participar das aulas.

( ) Uma pessoa com deficiéncia consegue utilizar um espaco publico
b) Qual é a diferenca entre oferecer um favor e garantir um direito? com autonomia.

( ) Uma estudante ndo é excluida de uma atividade por causa de sua
deficiéncia.

DESAFIO DO CIDADAO o PARA REFLETIR

Imagine que vocé faga parte do Conselho de Estudantes da sua escola. Vlocés perceberam
gue alguns estudantes com deficiéncia encontram dificuldades para participar plenamente
da rotina escolar. Escolha uma barreira e proponha uma solugio.

“Uma sociedade inclusiva ndo é aquela que simplesmente
ajuda algumas pessoas. £ aquela que cria condicbes para

que todas possam exercer seus direitos, participar e fazer
A barreira que identifiquei é: suas proprias escolhas.”

Ela dificulta principalmente: Para mim, garantir inclusao significa...

Minha proposta para melhorar essa situagio é&:

Essa mudanga ajudaria a garantir qual direito?

- ” i e My
- Ed , inclui e transformal
P Blog Ello Educar < ucagdo que inspira, inclui e transforma '
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ACESSIBILIDADE VAI MUITO ALEM DAS RAMPAS

‘::, ELIMINAR BARREIRAS E CONSTRUIR UMA ESCOLA E UMA SOCIEDADE PARA TODOS.

g, (@) CONHECA ALGUNS TIPOS

" ESCOLA DE BARREIRAS
INCLUSIVA

PESSOAS Arquiteténicas
INCRIVEIS Obstdculos em prédios, escolas,

Aqui! calcadas e outros espagos fisicos.

— Comunicacionais
. Dificuldades para receber ou
) | compreender informagdes, como

auséncia de Libras, legendas ou
audiodescrigao.

Digitais
Problemas que impedem ou
dificultam o acesso a sites,

aplicativos e conteddos digitais.

o VOCE CONSEGUE PERCEBER AS BARREIRAS?

Quando ouvimos a palavra acessibilidade, é
comum pensarmos imediatamente em rampas e
elevadores. Eles sdo importantes, mas a
acessibilidade é muito mais ampla.

Uma pessoa pode encontrar dificuldades para
participar de uma atividade, utilizar um espago ou
acessar uma informagao por diferentes motivos.
Essas dificuldades podem estar relacionadas ao
ambiente, & comunicag8o, a tecnologia ou até
mesmo as atitudes das pessoas.

Por isso, & importante identificar as diferentes
barreiras de acessibilidade e pensar em maneiras

de elimina-| Atitudinais
e elimina-las. Preconceitos, esteredtipos ou
comportamentos que dificultam
a participagdo de pessoas
com deficiéncia.
ENCONTRE A BARREIRA OLHE PARA A ESCOLA COM OUTROS OLHOS
Leia as situacfes e identifique o principal tipo de barreira. Marque a situacdo da sua escola.
A - Arquiteténica | C - Comunicacional D - Digital T - Atitudinal Observe a escola SIM NAO  NAOSEI

A entrada de uma biblioteca possui apenas uma escada e ndo eferece o D Existem caminhos ol chegar
uma rota acessivel. sposta: aos principais espagos?

Os banheiros possuemn condiges I

Uma escola publica um video importante para os estudantes, mas ele Respostic D de acess_i bilidade?

ndo possui legendas. - —
Ha recursos que facilitam o acesso

Um site apresenta imagens importantes, mas ndo possui descricdo Risookii D as informages?

que permita sua compreensao por meio de um leitor de tela. Os materiais digitais podem ser utilizados

Durante uma atividade, alguns estudantes dizem que um colega com o D por diferentes estudantes?

deficiéncia ndo deveria participar porgue “vai atrapalhar o grupo”. SposiaL As atividades permitem a participagio

de estudantes com diferentes necessidades?

0000

0s estudantes demonstram atitudes
de respeito as diferengas?

A (IR T T WA el
0|0 000

Uma palestra é realizada sem intérprete de Libras, embora haja Riiicis: D
estudantes surdos que precisam desse recurso para acompanhar o contelido. oS

O

ANALISE E PROPONHA UMA SOLUCAO e DESAFIO: ACESSIBILIDADE PARA TODOS

’ Escolha uma barreira que vocé identificou ou imagine uma situagéo. ¢ A escola instalou uma rampa para melhorar o acesso ao prédio.

Alguns estudantes afirmaram que, depois disso, a escola ja poderia
ser considerada totalmente acessivel.

Vocé concorda com essa afirmagdo? Explique sua resposta utilizando
pelo menos dois exemplos de acessibilidade que véo além das rampas.

A barreira que escolhi é:

Quem pode ser afetado por ela?

0 que poderia ser feito para eliminar ou reduzir essa harrelra'?

v

5 off PaARA REFLETIR

“Uma escola acessivel nao é apenas aquela em que uma pessoa consegue
entrar. E aquela em que diferentes pessoas conseguem entrar, circular,
compreender as informagoes, participar das atividades e exercer sua autonomia.”

Por que essa mudanga é importante?

Que mudanga tornaria sua escola mais inclusiva?

': Blog Ello Educar Er Educagdo que inspira, inclui e transforma! @
\- Y,




SETEMBRO VERDE

INCLUSAO HOJE, UMA SOCIEDADE MELHOR AMANHA!

87 ANO - ENSINO FUNDAMENTAL

)

o QUANDO A INFORMAGAO NAO CHEGA A TODOS

Imagine que sua escola publique um aviso muito importante,
mas parte dos estudantes nao consiga compreender ou
acessar aquela informacéo.

Isso pode acontecer quando uma mensagem ndo considera
diferentes formas de comunicagéo. Uma pessoa surda pode
precisar de Libras ou legendas para acompanhar determinados
contelidos. Uma pessoa cega ou com baixa visdo pode utilizar
Braille, audiodescrigdo ou leitor de tela, dependendo da situac&o.
Pessoas com outras necessidades também podem precisar de
recursos que facilitem a compreenséo ou a expressio.

A acessibilidade comunicacional busca garantir que informacgdes,
mensagens e conteldos possam ser compreendidos e utilizados
pelo maior ndmero possivel de pessoas.

No ambiente digital, isso também é importante. Sites, aplicativos,
videos e documentos precisam ser planejados para que diferentes
usuarios possam acessa-los com autonomia.

QUAL RECURSO PODE AJUDAR?

Relacione cada situagdo ao recurso de acessibilidade mais adequado.

A-Libras = B-Llegendas C- Audiodescricgio D - Leitordetela E - Texto alternativo

i [ ]
O]
O]
O

H)

Uma pessoa cega utiliza um computador e precisa acessar
o conteddo escrito de uma pagina da internet.

Um estudante surdo acompanha uma videoaula e precisa

compreender as falas apresentadas no video. Reaposta:

Uma pessoa surda utiliza a Lingua Brasileira de Sinais como uma

de suas principais formas de comunicagio. Bl

Uma pessoa com deficiéncia visual precisa compreender uma

imagem importante publicada em uma pagina da escola. Hemois

Uma pessoa com deficiéncia visual assiste a um filme e precisa
receber informagdes sobre elementos visuais importantes que
ndo aparecern nos dialogos.

Resposta:

ANALISE E ARGUMENTE

“Se a maioria das pessoas consegue acessar uma informacéo,
ndo é necessario adapta-la para outras pessoas.”

G

Vocé concorda com essa afirmacio? Explique sua resposta.

Agora complete:
Uma comunicacgdo realmente inclusiva deve...

O PARA REFLETIR

NOME: COMUNICAR
INCLUL.
TURMA: | INFORMAR
DATA: [/ TRANSFORMA-
. v

COMUNICACAO ACESSIVEL PARA TODOS

INFORMACAO QUE CHEGA A TODOS CONSTROI UMA SOCIEDADE MAIS INCLUSIVA.

-

Y

LUSAO I
g i @ voct sasia?
SE FAZ Cﬂf‘l ll Uma imagem publicada

na internet também
pode precisar de uma
descricdo em texto.
Esse recurso, chamado
de texto alternativo,
pode ajudar pessoas
que utilizam leitores
de tela a compreender
o conteddo visual.

-

\

.=

e SERA QUE TODOS CONSEGUEM ACESSAR?
Leia as situacdes e identifique qual € o problema de acessibilidade.
A escola publica um video sebre uma atividade

importante. O video possui apenas as falas
dos participantes, sem legendas.

Situagdo A

Quem pode encontrar dificuldade?
Como o video poderia ser mais acessivel?

Situagédo B
[
Quem pode encontrar dificuldade?
Que recurso poderia ser utilizado?

A escola publica uma imagem com informages
importantes, mas ndo apresenta nenhuma descrigdo
do conteddo visual.

Um site escolar utiliza letras muito pequenas, baixo contraste
e apresenta menus dificeis de utilizar.

Situagdo C

Por que isso pode representar uma barreira?

DESAFIO: DETETIVES DA ACESSIBILIDADE DIGITAL

Imagine que vocé foi convidado para analisar o site ou as redes sociais da sua escola.

Escolha um contetdo digital — como uma imagem, video, cartaz ou publicagdo — e pense:

0 contedido possui recursos de acessibilidade?
[:] Sim D Nao D Precisa ser melhorado D N&o sei identificar

Que recurso poderia tornar esse contelido mais acessivel?

Expligue sua escolha.

Por que tornar uma infermagdo acessivel néo significa “facilitar demais™
o contelido, mas garantir que mais pessoas possam ter acesso a ele?

“Quando uma informagio ndo pode ser acessada por todos, existe uma barreira.

Tornar a comunicagdo acessivel € uma forma de ampliar a participagéo.”

-
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QUANDO A DIVERSIDADE E

PLANEJAR
OAE: INCLUIR
L, PR TRANSFﬁ:;;ﬂR
DESEN
DATA: [/ | UM FUTURO
= 7 PARATODOS!

CONSIDERADA DESDE 0 INICIO, TODOS GANHAM.

@ DESENHO UNIVERSAL: PENSAR PARA TODOS

o E SE TUDO FOSSE PENSADO PARA TODOS? f

Imagine que vocé vai construir uma escola do zero. Em vez de
criar um espaco pensando em um unico tipo de pessoa e fazer
adaptagdes depois, vocé decide planejar desde o inicio
considerando que as pessoas possuem diferentes caracteristicas,
necessidades e formas de participar.

Essa & uma das ideias centrais do Desenho Universal: criar
produtos, espacos, servigos e recursos que possam ser utilizados
pelo maior nimero possivel de pessoas, com seguranca,
autonomia e independéncia.

Uma escola planejada dessa maneira pode considerar, por
exemplo, diferentes formas de circulacao, comunicagao, acesso
as informacdes e participacao nas atividades.

O Desenho Universal ndo significa criar uma solugéo diferente para
cada pessoa. Significa pensar na diversidade humana desde
o inicio do projeto.

PENSE COMO UM DESIGNER

Observe as situagdes e responda.

Uma escola possui apenas uma escada na entrada principal.

Que problema pode existir?
Como o espago poderia ser planejado de forma mais inclusiva?

(A
o

Uma apresentago escolar utiliza apenas informagdes
escritas em letras pequenas.

Quem pode encontrar dificuldades?
Que mudangas poderiam tornar a apresentaco mais acessivel?

Um bebedouro foi instalado em uma altura que dificulta seu uso
por algumas pessoas.

(C

Que solugio poderia ser pensada desde o projeto?

UM PROJETO PARA TODOS

Leia a situagéo.

Uma equipe de estudantes recebeu a misséo de criar um banco para
uma praca. Um integrante sugeriu fazer um modelo unico, sem considerar
diferengas de altura, mobilidade ou necessidades de descanso. Outro
integrante propds pensar em diferentes usuarios antes de definir o projeto.

Qual das duas propostas esti mais proxima do conceito de Desenho Universal?

\Psxmpw

Uma entrada com acesso
por escadas e uma rampa
separada pode resolver
uma necessidade
especifica. Ja uma
entrada planejada para
permitir que diferentes
pessoas tenham acesso
ao mesmo espaco de
maneira segura e
auténoma pode beneficiar
muito mais usuarios.

DESENHO
UNIVERSAL 3
PLﬁHEJ.ﬁR HOJE

MUN Dﬁ MAIS

mcLuswo AMANHA!

ACESSIBILIDADE OU DESENHO UNIVERSAL?

Leia as situagGes e marque a alternativa que melhor representa cada caso.
A - Uma adaptag&o especifica B - Uma solugio baseada no Desenho Universal

(1) O
) [(Ja
© O
(4] ()

Uma escola modifica um material exclusivamente para
atender 4 necessidade de um estudante especifico.

Um espago possui diferentes recursos planejados para
facilitar o uso por pessoas com diferentes caracteristicas.

Um aplicativo oferece diferentes formas de acessar e
compreender suas informagdes.

Uma solugdo € criada considerando a diversidade dos
usudrios desde o inicio do projeto.

TRANSFORME ESTE ESPACO

Imagine uma sala de aula que precisa se tornar mais acessivel.
Escolha trés elementos que poderiam ser planejados de maneira mais inclusiva.

Elemento Problema Minha solugao
Entrada

Mobiliario

Comunicagéo

Por que essas mudangas podem favorecer a autonomia dos estudantes?

Por qué?
: PARA REFLETIR
DESENHE SUA SOLUCAO WBral
0 DESAFIO Do DESIGNER Faga um eshogo do seu projeto no espago abaivo. 6’ inicio m?;ﬂ:;ﬁgf@;ﬁwe 9
Agora & sua vez! Escolha um objeto, espaco ou recurso da escola que poderia ser mais inclusivo, ) pessoas sejam deixadas de fora depois.
Eu escalhi: Uma solucdo criada pensando em

Qual problerna precisa ser resolvido?

Minha ideia para torna-lo mais acessivel:

pessoas com deficiéncia também pode
beneficiar pessoas sem deficiéncia?
Dé um exemplo.

v
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1 TECNOLOGIA PARA AMPLIAR POSSIBILIDADES

Quando pensamos em tecnologia, geralmente lembramos de
celulares, computadores, aplicativos e outros eguipamentos que
fazem parte do nosso cotidiano. Mas vocé sabia que existem
tecnologias desenvolvidas para favorecer a autonomia, a
independéncia e a participagao de pessoas com deficiéncia?
Esses recursos fazem parte da chamada Tecnologia Assistiva.

Ela pode envolver produtos, equipamentos, recursos, estratégias
e servigos que ajudam uma pessoa a realizar atividades do
cotidiano, estudar, trabalriar, comunicar-se, locomover-se ou
participar da sociedade com mais autonomia.

Uma tecnologia assistiva pode ser simples, como um recurso
adaptado para facilitar uma tarefa, ou bastante sofisticada,
como uma protese tecnologica ou um sistema digital de

comunicacao,
IMPORTANTE!
Tecnologia assistiva néo significa fazer algo pela pessoa.
o Seu objetivo & oferecer recursos que possam ampliar suas
possibilidades de participagéo e autonomia.
QUE TECNOLOGIA E ESSA?
Relacione cada recurso a situagdo em que ele pode favorecer a autonomia.
A - Leitor de tela B - Protese C - Comunicagao alternativa

D - Cadeira de rodas E - Teclado ou dispositivo adaptado

Uma pessoa com deficiéncia visual utiliza um computador e precisa e
acessar textos e informacgdes exibidos na tela.

e )
—
—
—

]

UUma pessoa que ndo utiliza a fala como principal forma de comunicagao
utiliza simholos, imagens ou um dispositivo para expressar suas
necessidades e ideias.

Uma pessoa com mobilidade reduzida utiliza um equipamento que
favorece sua locomoGao.

lUma pessoa utiliza um dispositivo que substitui ou auxilia uma parte
do corpo e favorece a realizagdo de determinadas atividades.

Uma pessoa apresenta dificuldade para utilizar um teclado convencional
e utiliza um recurso adaptado para acessar o computador.

ANALISE E ARGUMENTE

Leia a afirmacéo:
“Uma tecnologia assistiva so é util quando é moderna e possui muitos
recursos tecnologicos.”
Vocé concorda com essa afirmacio? Explique seu ponto de vista,

Agara complete:
Uma tecnologia pode ser considerada (til para a inclusdo guando...

DESAFIO: TECNOLOGIA PARA UMA NECESSIDADE REAL
Escolha uma situagio e pense em uma solugdo.

Qual € a necessidade?

DATA:

@ A BAIXA VISAO

Um estudante precisa utilizar
um computador para realizar
uma pesquisa escolar, mas tem
dificuldade para visualizar textos
pequenos na tela.

Que recurso poderia ajuda-lo?

Como esse recurso poderia
favorecer sua autonomia?

==
" TECNOLOGIA |

INCLUI |
PESSOAS
IDEIAS
HISTORIAS

TECNOLOGIA, NECESSIDADE E AUTONOMIA

Leia cada situagio e responda.

0 COMUNICAGAD

Uma estudante apresenta
dificuldade para utilizar a fala
come principal meio de
comunicagho e precisa participar
de uma atividade em grupo.

Que tipo de recurso poderia
ajuda-la a expressar suas ideias?

Por que ¢ importante que ela
possa participar diretamente
da atividade?

TECNOLOGIA + AUTONOMIA
Complete as relaces abaixa.
RECURSO RECURSO

Leitor de tela Comunicacao alternativa
L 4

PODE AJUDAR A PODE AJUDAR A
') 1

FAVORECENDO FAVORECENDO

(" B - — =
v€) SETEMBRO VERDE we
b INCLUSAO HOJE, UMA SOCIEDADE MELHOR AMANHA! TURMA: ONECT

0 QUE E TECNOLOGIA ASSISTIVA?

TECNOLOGIA PARA AMPLIAR AUTONOMIA, PARTICIPAGAO E NOVAS POSSIBILIDADES.

o (6. MoBILIDADE

Um estudante utiliza cadeira
de rodas e precisa participar
de uma atividade realizada
em outro espaco da escola.

A tecnologia assistiva, sozinha,
resolve todos os problemas

dessa situagao?
{ )Sm ( )Nao

Expligue sua resposta.

RECURSO
Cadeira de rodas

4

PODE AJUDAR A

FAVORECENDO

<::::) PARA REFLETIR
¢

Que recurso tecnoldgico ou assistivo poderia ajudar?

A tecnologia pode criar novas possibilidades, mas inclusdo
também depende de acessibilidade, respeito e participagao.

Como ele funcionaria?

Por que ndo basta criar uma tecnologia acessivel se o ambiente

Como esse recurso poderia aumentar a autonomia do estudante?

e as atitudes das pessoas continuam criando barreiras?

”
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TECNOLOGIA QUE TRANSFORMA POSSIBILIDADES

A tecnologia pode ajudar a superar diferentes barreiras
presentes no cotidiano. Quando um recurso & pensado ou
adaptado para atender a uma necessidade, ele pode ampliar
a autonomia e permitir que uma pessoa estude, trabalhe,
comunique-se, locomova-se e participe de atividades com
mais independéncia,

Mas é importante lembrar: a tecnologia, sozinha, nem sempre
resolve uma situaco de falta de acessibilidade. Um estudante
pode utilizar uma cadeira de rodas, por exemplo, mas continuara
encontrando uma barreira se o prédio possuir apenas escadas.

Por isso, inclusdo depende da combinagéo de tecnologia,
acessibilidade, respeito e atitudes inclusivas.

@ VOCE SABIA?

Um mesmo recurso
tecnolégico pode
beneficiar pessoas com
diferentes necessidades.
Além disso, algumas
tecnologias criadas
pensando em pessoas
com deficiéncia acabaram
se tornando Uteis para
toda a populacdo. o

9 bS \
Leia cada situagdo e responda as questdes.

CASO 1 - UMA AULA PARA TODOS ‘_,J" CASO 2 - PARTICIPAGAO NA ATIVIDADE Q CASO 3 - COMUNICAGAO
Durante uma aula, o professor apresenta um video sobre Um estudante com mabilidade reduzida precisa participar Uma estudante utiliza um recurso de comunicagdo
meio ambiente. O video possui informagdes importantes de uma atividade realizada no laboratério da escola. alternativa para expressar suas ideias. Durante um
apenas em imagens e falas, sem legendas ou outros 0O laboratério fica em um espago acessivel apenas por trabalho em grupo, alguns colegas comegam a respender
recursos de acessibilidade. escadas. por ela sem esperar que ela utilize seu recurso.
a) Que estudantes podem encontrar dificuldades para a) Qual é a principal barreira apresentada? a) Existe uma barreira nessa situacio? Qual?

acompanhar o contetido?

b) Uma tecnclogia assistiva poderia ajudar nessa situagic?

; i b) O recurso de comunicacdo esta sendo respeitado
b) Que recursos poderiam tornar o video mais acessivel? D Sim D Néo pelos colegas?

Explique. D Sim D Nio

¢) O que os colegas poderiam fazer para favorecer a

c) A tecnologia seria suficiente ou outras atitudes também

: : c) Que outra medida seria necessaria para garantir a participagio da estudante?
seriam necessdrias? participacio do estudante?
QUAL SERIA A SOLUCAO? TECNOLOGIA RESOLVE TUDO?
Relacione cada problema a solugio mais adequada. Leia a afirmagao: “Se uma escola possui tecnologias assistivas,
ela ja é uma escola totalmente inclusiva.”
ES
PROBLEMAS SOLUCOES e _ ks
TR : Vocé concorda ou discorda? ("] Concordo ) Liboratrio

Pessoa com deficiéncia visual precisa o T e e
acessar um texto digital. i ' R Explique sua resposta apresentando pelo menos dois argumentos.
Estudante surdo precisa acompanhar ;
e el e Leitor de tela. 7
Pessoa com dificuldade de comunicagio Recurso de mobilidade adequado e 3
precisa expressar uma ideia. ambiente acessivel. S

o Pessoa com mobilidade reduzida precisa Legendas e/ou Libras, conforme a 4,
deslocar-se com autonomia. necessidade. £E

: DESAFIO: VOCE E UM CONSULTOR DE INCLUSAO
A direcio da sua escola pediu sua ajuda para melhorar a participagao
BARREIRA + TECNOLOGIA + ATITUDE dos estudantes com deficiéncia. Escolha um dos ambientes abaixo:
Complete o esquema pensande em uma situagdo de inclusdo. D Sala de aula D Biblioteca D Laboratdrio
Quadra Patio Ambiente virtual da escola
‘5 BARREIRA TECNOLOGIA 900 ATITUDE NF RESULTADO O O u
OU RECURSO e e e Prablema identificado:
3 i atitude das outras 0mo essa combinagdo = o TR
Qual dificuldade Que recurso pesso bé feri Solugo tecnoldgica ou assistiva:
precisa ser enfrentada? poderia ajudar? s b L

* seria importante? * a participao e a autonomia? Mudanga de acessibilidade necessaria:
Atitude que a comunidade escolar deve adotar:
Como essa proposta pode aumentar a autonomia dos estudantes?

Y

PARA REFI.E“R Para que a tecnolegia realmente contribua para a inclusdo, € necessario que...
Uma tecnologia inclusiva é mais do que um equipamento:

d’ €la pode abrir caminhos para que uma pessoa participe,
escolha, comunique-se e exerga sua autonomia.
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. CIENCIA E INOVACAO A FAVOR DA INCLUSAO .

NOVAS IDEIAS, MAIS POSSIBILIDADES, UMA SOCIEDADE PARA TODOS.

~

@ voct sasia?

Uma boa inovagao

ndo é necessariamente
a mais sofisticada.

Ela é aguela que
consegue responder

a uma necessidade
real de maneira
segura, acessivel

A ciéncia e a tecnologia estdo presentes em muitas solucdes que
fazem parte da nossa vida. Quando pesguisaderes, engenheiros,
designers e outros profissionais observam uma dificuldade e
procuram maneiras de soluciona-la, podem surgir novas ferramentas,
equipamentos e recursos.

Na area da inclusio, esse trabalho pode contribuir para reduzir
barreiras e ampliar a autonomia e a participagio das pessoas com
deficiéncia.

Uma solugao tecnologica, porém, ndo deve ser criada apenas porgue
& moderna. E necessario compreender qual problema precisa ser
resolvido, quemn enfrenta esse problema e quais caracteristicas a
solugdo deve apresentar.

Por isso, ouvir as pessoas que utilizardo determinada tecnologia
também é fundamental.

QUAL PROBLEMA PRECISA SER RESOLVIDO?

Leia as situagdes e identifique o principal problema apresentado.

CIENCIA, TECNOLOGIA OU ATITUDE"

Leia as situages e margue o caminho que poderia contribuir

R s 501 i 502 sit 3 para a solugio.
@ Situagio (t__} ituagao Q uagdo C-Ciéncia/pesquisa T~ Tecnologia/recurso A - Atitude/mudanga
oot +T = Cidng A e ia e atitud

Uma estudante com deficiéncia Um estudante com mabilidade Uma pessoa que utiliza fe oo CHl -Gy Tah~Tensgiue s
visual encontra dificuldades para reduzida precisa alcancar materiais  comunicacdo alternativa precisa Lima escola precisa compreender quais barmeiras dificultam a
identificar os diferentes materiais que estdo sempre colocados em participar de uma atividade em participagdo de seus estudantes com deficiéncia. REgEvE D
disponivels em uma sala de aula. locais muito altos. que todos precisam responder

rapidamente as perguntas. Um estudante precisa de um recurso que permita acessar Resposta: D

textos digitais de maneira autdnema.

Problema: Problema: ~ Problema:

Colegas precisam aprender a respeitar o tempo de comunicagdo . D
de uma estudante que utiliza comunicacio alternativa. tesposta:

Pesquisadores desenvolvem um novo dispasitivo para audliar . D
Quem é afetado? Quem ¢ afetado? Quem é afetado? pessoas com mobilidade reduzida, Resposta:

Uma escola instala um recurso de acessibilidade, mas também R []
orienta a comunidade escolar sobre como utilizd-lo e respeitar posta:
a autonomia dos estudantes.

o VOCE E 0 INVENTOR! e CRIE SUA SOLUCAO 0 DESENHE SUA INVENGAO f

Agora vooé serd responsavel por imaginar uma solugdo para um problema

& 7
de acessibilidade. Escolha um dos desafios; 1. Qual & o problema? Nome daminhainvengio:
| e R i e R e [R3 CE ee  G S ew e ar A
([ Acessibiidzde na sala de aula - 4 -
s — 2. Quem enfrenta essa barreira?
) Acessiviidade na biblioteca ~

G Acessibilidade no patio

S
m Acessibilidade nos ambientes digitais GRM“JE

|

|

|

|

2 > 3. Qual é a sua ideia? :
|

|

|

= g
lDE‘ A 4. Como sua solugdo funcionaria? A e o R S BT s 3
B Outro desafio que vocé identificou COM CA“ COM Agora explique seu desenho:
n-“ Al 0 que aparece no projeto?
Minha escolha: EMP ; v =
\ ~ 5. O que seria necessério para crid-la? Como ele ajudaria uma pessoa com deficiéncia?

INOVACAO COM PARTICIPACAO
Imagine que sfa inven¢do sera realmente desecnvolvida. O PARA REFLHIR

Antes de coloci-la em funcionamento, vocé deveria conversar com as pessoas que irdo utilizé-la? A inclusio também pode inspirar novas perguntas, novas pesquisas e

D Sim D Nio novas solugdes. Quando a ciéncia considera a diversidade humana,
ela pode contribuir para uma sociedade com mais autonomia e participacao.

Explique por que a opinido dos futuros usudrios & importante, Para mim, uma inovagio realmente inclusiva é aquela que...

-
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RAS, IMAGENS E IDEIAS POR UMA SOCIEDADE MAIS JUSTA E INCLUSIVA.

SETEMBRO VERDE g

CAMPANHAS TAMBEM COMUNICAM IDEIAS

Cartazes, videos, anlincios, postagens e campanhas sociais \S’\'ﬁﬂ'-ﬁs
fazem parte do nosso cotidiano. Eles utilizam palavras, |NCLUSA° NAO E DAR UM LUGAR MESHO
imagens, cores, simbolos e argumentos para transmitir E GARANTIR QUE TODOS D\RE"WS
uma mensagem a determinado publico. S HESNS
Uma campanha de conscientizagdo sobre inclusdo pode POSSAM PA RT'C'PAR U:ORTUNDMS
informar sobre direitos, questionar preconceitos, apresentar Resg;;ﬁ:i:::ir:::”'

situacfes de acessibilidade ou convidar as pessoas a
repensarem suas atitudes.

Para compreender uma campanha, ndo basta ler o que esta
escrito. £ importante perguntar:

Quem produziu? Para quem? Com qual objetivo?

Qual mensagem deseja transmitir? Que recursos utiliza
para chamar nossa atengdo?

Construa possibilidades.

VOCE SABIA?
v

Uma campanha pode utilizar poucas palavras e, ainda assim,
apresentar uma ideia complexa. Imagens, cores, expressoes e
simbolos também participam da construgdo do sentido.

LEIA E ANALISE A CAMPANHA COMO A CAMPANHA CONVENCE? o FATO, OPINIAO OU ARGUMENTO?
Responda de acordo com o cartaz da campanha. Observe a frase: Leia as frases e classifique.
a) Qual é o assunto principal da campanha? “Inclusdo ndo é dar um lugar. F - Fato 0 - Opinido A - Argumento
E garantir que todos possam participar.” A Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia foi instituida pela Lei n® 13.146/2015.
b) Qual é o objetivo principal dessa mensagem? RSO LR M o e e Or Oo D A

rticipacio"?
[j Divertir o piblico. s Uma escola verdadeiramente inclusiva deve
p : garantir a participacdo de todos os estudantes.

(] Vender um produto. CF Oo Oa

(] Promover reflexdo sobre inclusdo.

Acessibilidade & importante porque permite que

[] Contar uma histéria. b) Que ideia a campanha procura defender? mais pessoas possam participar dos espacos e
atividades com autonomia.
¢) Quem provavelmente é o plblico-alvo dessa campanha? E] F [j 0 D A

Na minha opinifio, todas as escolas deveriam
desenvolver agdes permanentes de inclusio.

c) Aimagem dos estudantes participando juntos reforga
d) Qual frase apresenta a principal ideia defendida )a men%agem escrita? Exp[iSSe. R ’ O Oo U

pela campanha? ATEN CM!

Uma opinio apresenta um ponto de vista. Um argumento
procura sustentar ou justificar uma ideia. Um fato pode ser

verificado por meio de fontes confidveis.
e AGORA E SUA VEZ: ESCREVA UM ARGUMENTO 0 CRIE UMA MENSAGEM PARA UMA CAMPANHA PARA REFLETIR
Leia a afirmacdo: “A inclusio de pessoas com deficiéncia deve ser Imagine que vocé faz parte de uma equipe responsavel por uma
uma respansabilidade de toda a sociedada.” c?mpanha escolar doSetem_bro wirde_ & | 3 As midias podem reproduzir
Vocé concorda ou discorda? D Concordo D Discordo i s by incl it ~ p_reconcettos, e também podem
ajudar a questiona-los e transformar
Agora escreva um argumento para defender sua posico. MEU SLOGAN: a maneira Como as pessoas enxergam
a diversidade.
i Como vocé gostaria que as pessoas
Agora explique: i
QE& men::]a;m vocd gostaria de it com ele? cmn‘.'lbnﬂi com deficiéncia fossem representadas
! TAMBEM nas campanhas e nas redes sociais?
|
Para fortalecer seu argumento, pense: INCLUH
Qual exemplo pode comprovar ou explicar sua ideia? ~

Pmm 1“5‘.“ Que imagem poderia acompanhar seu slogan?
muwﬁ‘ ¥
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Q EMPATIA NA PRATICA: VAMOS CONVERSAR’ z

PEQUENAS ATITUDES, GRANDES TRANSFORMAGOES!

i) 0 QUE SIGNIFICA TER EMPATIA? INCLUIR E Seja a mydf::lga
mpatia & a capacidade de compreender pensamentos, CONSTRUIR ' ue voce q
sentimentos e experiéncias de outra pessoa, respeitando 'U" HUHDO MELHORI
sua maneira de ser e suas escolhas.

No entanto, ter empatia ndo significa sentir pena ou
achar gue sabemos exatamente o que a pessoa sente.
Empatia também significa ouvir, respeitar, perguntar antes
de ajudar e reconhecer a autonemia de cada pessoa.

Uma sociedade inclusiva é construida quando as pessoas
percebem as barreiras existentes, questionam atitudes
preconceituosas e procuram maneiras de garantir que
todos possam participar.

\ VOCE SABIA?

As vezes, uma atitude que parece ajudar pode acabar
retirando a autonomia de alguém. Por isso, antes de ajudar,
uma pergunta simples pode fazer diferenca:

"Vocé precisa de ajuda?”

RODA DE CONVERSA - OLHAR ALEM DAS DIFERENCAS

Leia cada situagdo e discuta as perguntas propostas. Depois, registre sua opinido.

RESPEITO
INCLUI
CONECTA W

JUNTOS
POR UMA

© situagho 1- “Eu SO QUERO AJUDAR”

Um estudante v& um colega com deficiéncia tentando
realizar uma tarefa e imediatamente faz a tarefa por ele,
sem perguntar se precisa de ajuda.

Para conversar:

+ Alintengdo de ajudar torna automaticamente a atitude
adequada?

+ () que poderia ter sido feito antes?

» Como respeitar a autonomia do colega?

Minha opinido:

@ SITUACAO 2 - “ELE NAO VAI CONSEGUIR”

Durante um trabalho em grupo, alguns estudantes dizem
que um colega com deficiéncia proaavelmente ndo
conseguira realizar uma determinada tarefa. Por isso,
decidermn ndo inclui-lo na atividade.

Para conversar:

¢ 0 que ha de problematico nessa atitude?
+ Quem deveria decidir se o estudante consegue participar?
+ Que alternativa poderia ser adotada pelo grupo?

Minha opinide:

@ sITUAGHO 3 - “FOI S6 UMA BRINCADEIRA”

Um estudante faz uma piada relacionada a deficiéncia
de um colega. Quando alguém reclama, ele responde que
ndo teve a intengdo de ofender e que “era apenas uma
brincadeira”.
Para conversar:
» Alintencdo de quem fez a piada é o Unico aspecto

que deve ser considerado?
+ Como a situacio poderia ser resolvida?
» 0 que os colegas poderiam aprender com esse episodio?
Minha opinido:

PENSE ANTES DE AGIR

Imagine que vocé presencia uma situacio em que uma pessoa
com deficiéncia esta enfrentando uma dificuldade.
Antes de agir, complete estas trés etapas:

1 OBSERVAR

o 0 QUE APRENDEMOS SOBRE INCLUSA0? e EU POSSO FAZER A DIFERENCA
Relacione cada ideia ao que ela representa. Depois de estudar o Setembro Verde, pense na sua propria escola.
- Umna atitude que posso ter para tormar minha escola mais inclusiva é:
1- Respeito 2 - Acessibilidade
3 - Autonomia 4 - Empatia

Uma barreira que eu gostaria de ajudar a combater é&:

Qual & realmente a dificuldade? () Criar condigbes para que diferentes pessoas possam
— —— A mformaoﬂe& Uma mudanga que gostaria de ver na comvivéncia entre os estudantes é:
SE— () Reconhecer o direito de cada pessoa fazer escolhas - = = =
sobre sua propria vida. - —=
PERGUNTAR f ) ’ { ) Considerar os sentimentos, necessidades e perspectivas
Como posso descobrir se a pessoa precisa de ajuda? do outro sem julgi-lo. 0 ME "umu m HEU om'p
{ ) Tratar todas as pessoas com dignidade, sem preconceito Complete as frases.
ou discriminacdo. Antes de estudar este tema, eu pensava gue...
RESPEITAR \ RE,SPE‘T Agora compreendo que...
Como posso ajudar sem retirar sua autonomia? Rﬁ “*cL'USﬂO
=
- x“TUDEs “I Uma ideia que quero levar para minha vida é...
TRANSFORMAM! <
o NOSSO COMPROMISSO COM A INCLUSAO PARA FINALIZAR v,
i Lf < = : % ; INCLUIR E MAIS DO QUE ESTAR NO MESMO LUGAR. .
‘A inclusdo ndo acontece apenas em grandes p_m]etos. Ela tal'n_bem estd p_resente € TER A OPORTUNIDADE DE PARTICIPAR, ESCOLHER,
nas peguenas escolhas que fazemos tados os dias: quando ouvimas, respeitamos, '
T : = i ; El APRENDER, CONVIVER E SER RESPEITADO.
incluimos, perguntamos antes de ajudar e ndo aceftamos o preconceito como brincadeira, UMA PALAVRA PARA
REPRESENTAR 0 QUE APRENDI: 0 que podemos fazer, juntos, para que isso aconteca em nossa escola?

Eu me comprometo a contribuir para uma convivéncia mais inclusiva por meio de:

|

v

\_

IGUALDADE EM OPOR’IUIHDABES

MALS HISTORIAS INCRIVEIS! @ Blog

rd
Ello Educar =
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CAPACITISMO:
RECONHECER PARA COMBATER

o Compreendendo o texto

a) Capacitismo & o preconceito ou a discriminacdo contra pessoas
com deficiéncia, baseado na ideia de que elas seriam menos
capazes ou teriam menos autonomia ou valor.

b) Nao. O capacitismo também pode aparecer de maneira sutil,
quando alguém exclui uma pessoa de uma atividade, duvida de sua
capacidade ou toma decisdes por ela sem consulta-la.

¢) Porque uma atitude pode parecer uma forma de ajuda, mas
acabar retirando a autonomia da pessoa ou reforgando a ideia
de que ela é incapaz.

e Capacitismo ou inclusao?

1. C — Capacitismo
2. | — Incluséo
3. C — Capacitismo

o Vamos pensar?

a) Nao. O fato de alguém considerar uma atitude uma brincadeira
néo elimina o preconceito ou o impacto que ela pode causar.
Piadas relacionadas a deficiéncia podem reforgar esteredtipos
e constranger a pessoa.

b) A situagdo pode ser enfrentada interrompendo a atitude,
explicando por que ela é desrespeitosa e incentivando uma
convivéncia baseada no respeito.

o Sua voz importa

Resposta pessoal.
Espera-se que o estudante mencione ideias como respeito, igualdade,
participacdo, acessibilidade, autonomia e auséncia de discriminacao.

b

4. | — Inclusdo
5. C — Capacitismo

“Respeito gera incluséo. Informagdo gera transformacio.” &

DIREITOS: FAVOR OU CIDADANIA?

Mais
conhecimento.
Mais respete.

Paginas
1,2e3

LINGUAGEM
TAMBEM INCLUI

o Palavras também podem construir barreiras

Resposta esperada:
A linguagem pode demonstrar respeito, mas também pode reproduzir
preconceitos, esteredtipos e ideias de incapacidade. Uma comunicagéo

inclusiva reconhece a dignidade, a autonomia e a voz da pessoa com
deficiéncia.

0 0 que essa fala comunica?

1. Afrase pode apresentar uma visio capacitista ao associar a realizagéo
de atividades cotidianas por uma pessoa com deficiéncia a algo
extraordinario ou surpreendente.

2. A pessoa deve ser abordada diretamente, sempre gue possivel,

respeitando sua autonomia e sua capacidade de responder por si mesma.

3. Porgue utilizar uma caracteristica relacionada 4 deficiéncia como apelido

pode constranger, rotular ou transformar a deficiéncia em motivo de piada.

9 Reescreva com respeito

R) “Se ele precisar de ajuda, podemos perguntar se ele gostaria
de receber.”

B) “Eladeve ter acesso aos recursos necessarios para acompanhar a turma.”

C) “Antes de decidir por ele, devo perguntar o que ele prefere ou se
precisa de ajuda.”

Qutras respostas coerentes devem ser aceitas.

o Pense e argumente

Resposta pessoal.

Espera-se que o estudante compreenda que comunicagdo inclusiva
envolve ndo apenas evitar termos ofensivos, mas também respeitar a
autonomia, a participagdo e a opinido das pessoas com deficiéncia.

“As palavras também constroem uma sociedade mais justa.” @

9 Direito ou favor?

1. D — Direito Observagao: 7
2. F — Favor Na situagao 2, oferecer ajuda & uma
3. D — Direito atitude e respeito quando a pesstoa

- deseja ou necessita dep. I-nas o ato
* =T de oferecer ajuda em sinao deve ser
5. F — Favor confundido com um direito

3 acessibilidade.

o Analise a situacao

a) Nao. Ainclusdo e a acessibilidade ndo devem ser tratadas como favores.
Séo condigdes relacionadas ao exercicio de direitos e & participagéo social.

b) Um favor é uma agdo voluntaria que alguém oferece a outra pessoa.

Garantir um direito significa criar condi¢des para que a pessoa possa
exercer sua cidadania, participar e ter sua dignidade respeitada.

I,
R
0 Direitos na pratica Direitos
1. Participagdo social nio sdo favores,
2. Educacio sa0 condioes
3. Acessibilidade ara uma vida
4. Nao discriminagio digna e com
s mais oportunidades.
© vesafio do cidadio

v

Resposta pessoal.

A resposta deve apresentar:

« uma barreira existente ou plausivel;
uma solugdo concreta;

« relacdo entre a solucdo e um direito, como educagéo,
acessibilidade, participagdo ou ndo discriminagao.

CONHECER DIREITOS E UM PASSO IMPORTANTE
PARA CONSTRUIR UMA SOCIEDADE MAIS INCLUSIVA. L

l,

> BlogEllo Educar =
rd ~
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ACESSIBILIDADE VAI MUITO COMUNICA(}AO ACESSIVEL
PAGINA ;. ALEM DAS RAMPAS m PARA TODOS

9 Encontre a barreira 9 Qual recurso pode ajudar?

Paginas

ok essivel icacdo
1. A — Arquitetdnica . Uma .Emla gc 1. D — Leitor de tela Comunicaga cta
i [alm considera diferentes acessivel cone
2. C — Comunicacional 2. B — Legendas
3. D — Digital tipos de barreiras P pessoas, | ideias
S =R ¢ garante a participagao ' WL :  oportunidades.
4. T — Atitudinal de todos. 4. E — Texto alternativo P
5. C — Comunicacional v 5. C — Audiodescricdo
9 Olhe para a escola com outros olhos e Sera que todos conseguem acessar?

Resposta pessoal. Situagdo A R B

0 estudante deve identificar barreiras reais no ambiente a) Pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva podem encontrar dificuldade.

escolar, como arquitetdnicas, comunicacionais, digitais ou b) Inserir legendas e, conforme a necessidade, outros recursos

atitudinais. de acessibilidade.

- 5 Situagdo B
o Analise e proponha uma solut;ao a) Pessoas cegas ou com deficiéncia visual podem encontrar dificuldade.

b) Utilizar texto alternativo ou uma descric&o adequada da imagem.

Resposta pessoal. e

Espera-se que o estudante identifique uma barreira e apresente Situagao C : o ] L

uma solugdo coerente para elimind-la ou reduzi-la. Pode representar uma barreira porque dificulta a leitura e a navegagdo
para diferentes usudrios, especialmente pessoas com baixa visao

Desafio: acessibilidade para todos ou outras necessidades de acesso.

Resposta: Nio. o Analise e argumente INFORMAR

Uma escola acessivel precisa considerar diferentes tipos de barreiras, Resposta esperada: Discorda: Muﬂﬂ”

incluindo arquitetdnicas, comunicacionais, digitais e atitudinais. e oo e seé s poribilzacie fraieica e cieieitied AC'F.SSNEL

Exemplos: materiais acessiveis, comunicagao em Libras, legendas, pessoas possam acessd-la, considerando suas necessidades. E ‘HCLUIR

audiodescricdo, sinalizagdo adequada, recursos digitais acessiveis y VERBM}E‘

e atitudes respeitosas. e Detetives da acessibilidade digital D
Resposta pessoal.

R e - o
Acessibilidade ¢ liberdade para escolher, participar e ser quem se ¢.” qg 0 estudante deve apresentar uma andlise coerente e indicar

umn recurso de acessibilidade adequado.

e[/ -3 DESENHO UNIVERSAL: PENSAR PARA TODOS

9 Pense como um designer 9 Acessibilidade ou Desenho Universal? e Desafio do designer
A) Problema: dificuldade de entrada para pessoas que no conseguem 1. A — Acessibilidade Resposta pessoal.
utilizar escadas. 2. B — Desenho Universal O projeto deve identificar um problema real
Solugéo: criar uma rota acessfvel, como uma entrada sem degraus 3. B — Desenho Universal ou plausivel e apresentar uma solucio que
ou outra soluggo adequada. 4. B — Desenho Universal favoreca a acessibilidade e a autonomia.
B) Problema: pessoas com baixa visio ou outras dificuldades visuais o Transforme este espago
podem encontrar dificuldade. 3
Solugao: aumentar tamanho e legibilidade, melhorar contraste Respostas pessoais. L st eiar
e utilizar recursos acessiveis. Exemplos: oy ; " Incluir € P anej
e Entrada — eliminar degraus/barreiras. ) ndo e que
C) Problema: bebedouro pode ser dificil de utilizar por pessoas com * Mobilidrio — organizar espago e utilizar ,um mu 0as
diferentes alturas ou mobilidade. méveis acessivels. : . todas as pess
Solugo: planejar equipamentos acessiveis a diferentes usudrios. ¢ Comunicagdo — utilizar informagdes m arthlPa'r,
em formatos acessiveis. ) 0553 P
ra todos 9 Um projeto para todos °
N Plane-jar par .
& nicio & con nstruir Resposta: A segunda proposta.
& ” desdeol is inclusiva. Justificativa: Ela considera diferentes usudrios EIAS “lCLU SIVAS
uma soc'.edade ma ' desde o inicio do projeto, aproximando-se D REAUD“DESI '
do conceito de Desenho Universal. TRANSFORM“M
~ r'd
= Blog Ello Educar - Educagéo que inspira, inclui e transforma! .
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i 0 QUEE 1 QUANDO A TECNOLOGIA
PAGINA 7 TECNOLOGIA ASSISTIVA? PAGINA 8 ELIMINA BARREIRAS

Paginas

7,8¢9

CIENCIA E INOUM}M)
PAGINA 9 A FAVOR DA INCLUSAO

9 Que tecnologia é essa? e Analise os casos 9 Qual problema precisa ser resolvido?
1. A — Leitordetela ! C}as;' ! " e Situagdo 1: dificuldade para identificar materials !
& a) Pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva disponiveis na sala.
& Coml-mlcaqao g bodert encofifrar dificuidades. Sitza do 2: dificuldade para alcangar materiais
3. D — Cadeira de rodas b) Legendas e, conforme a necessidade, Libras. ik Ioc;:i i 2hne P g
4. B — Protese c) Nao. Também sdo necessdrias atitudes inclusivas S = - o
D s e planejamento acessivel. Situacdo 3: dificuldade para participar de uma atividace
5. E — Teclado ou dispositivo adaptado que exige respostas rapidas.

Caso 2
a) Barreira arquitetdnica.
ecnologia : autonomi b) Sim, dependendo da situagAo. e Ciéncia, tecnologia ou atitude?
e T necessidade e L L €) Garantir uma rota acessivel ao laboratério.
1. C — Ciéncia/pesquisa

A) Baixa visdo: leitor de tela, ampliacdo de tela Caso 3 2. T — Tecnologia/

ou ouitro recurso adequado. a) Sim. Existe uma barreira atitudinal, 38 e s e
B) Comunicagdo: comunicagdo alternativa/ b) Nio. & e Atimd?’f ml:ldanga i colmportamento

aumentativa. c) Esperar o tempo necessario, ouvir a estudante 4. C+T — Ciéncia e_tecmt_ggla
C) Mobilidade: Nzo. Além da tecnologia assistiva, e permitir que ela utilize seu recurso 5. T+ A — Tecnologia e atitude

0 ambiente precisa ser acessivel. de comunicagéo.

o Qual seria a solugdo? 0 Vocé é o inventor!
o Analise e argumente 1. B — Leitor detela Resposta pessoal.
S 2. D — Legendas e/ou Libras 0 estudante deve escolher um desafio relacionado

Resposta esperada: Discordar. 3. A — Comunicagdo alternativa 4 acessibilidade.

Uma tecnologia assistiva ndo precisa ser sofisticada o
g P 4. C — Recurso de mobilidade adequado

PRSI e ambiente acessivel
I . -
e Crie sua solugdo
: ; Tecnologia resolve tudo?
e Tecnologia + autonomia o o8 Resposta pessoal. o )
Resposta esperada: Discordar. Avaliar; identificagdo do problema, coeréncia da solugdo,
Respostas esperadas: Tecnologias assistivas sio importantes, mas inclusdo explicagéo do funcionamento e viabilidade.
Leitor de tela: ajuda a acessar textos e informagfes =~ também depende de acessibiidade, informacdo e atitudes.
digitais. 0 Aol g
S R ok _ . - Desenhe sua invengdo
. Comumc_aqao alternativa: ajuda a expressar ideias e Barreira + temologla + atitude
e necessidades. Resposta pessoal.
» Cadeira de rodas: ajuda na locomogao. Resposta pessoal. 0 desenho deve representar de maneira compreensivel
0 estudante deve estabelecer uma relagao coerente a solucio proposta.

entre os trés elementos.

‘3 Desafio 2 T
0 Consultor de inclusio o Inovagao com participagao

Resposta pessoal. <

i Resposta: Sim.
A estudgntle eV apreser&tar e i, | Resposta pessoal. Justificativa: As pessoas que utilizaréio a tecnologia
ou plausivel, um recurso equado e explicar como ele A proposta deve apresentar uma solucdo coerente podem indicar suas necessidades e dificuldades,
favorece a autonomia. e explicar como favorece a participacdo e a autonomia.  tornando a solucdo realmente (il e acessivel.

i N y TEC“%:ELAT' .

I CONHE!

QY prauenss DEIS E ATITUDES INCLUSIVAS

5 PODEM GERA%&S' ABREM CAMINAOS

! UDANGAS: PARA UM

! GRANDES COM MAIS

 CORESE 5 OPORTUNIDADES! @
Blﬂg Ello Educar E' Educagéo que inspira, inclui e transforma! @)
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YRR A INCLUSAO NAS MIDIAS

possam participar.”

9 Como a campanha convence?

a) “Dar um lugar” pode significar apenas permitir a presenca;
“garantir participacdo” envolve criar condicGes para que a pessoa
realmente participe com autonomia.

b) A campanha defende uma inclusdo que va além da presenca fisica
e garanta participagdo efetiva.

c) Sim. A imagem de estudantes participando juntos reforca
visualmente a mensagem de convivéncia, participacéo e inclusdo.

o Fato, opiniao ou argumento?

F — Fato \\\iotmasa:ma
2. 0 — Opinido ta.mhe:;mdg
3. A — Argumento ferrd msiﬂ"
4. 0 — Opinido R

6 Agora é sua vez: escreva um argumento

Resposta pessoal.
0 estudante deve apresentar uma posicéo clara, um argumento
e um exemplo que sustente sua ideia.

0 Crie uma mensagem para uma campanha

Resposta pessoal.

0O slogan deve ser curto, criativo e relacionado a inclusio.

A explicacdo da mensagem e a sugestdo de imagem devem ser coerentes
com o tema.

EMPATIA NA PRﬁTICA

o Leia e analise a campanha e Roda de conversa mpgl& b

a) Incluséo e participagdo das pessoas com deficiéncia. uﬂc&@ Situagio 1 — “Eu sé quero ajudar” CUWNEHU“S

b) Promover reflexio sobre inclusio. o ! udg A intengéo de ajudar nao é suficiente. O gdequado € perguntar se a pessoa
gl ; X; m\]ﬁmp precisa de ajuda e respeitar sua autonomia.

¢) Publico escolar e comunidade em geral. 2 \uif Scio? - e il vl comanie’

d) “Incluséio ndio & dar um lugar. E garantir que todos ne U ¢ g

Espera-se que o estudante identifique o preconceito e reconheca que

a pessoa deve ter oportunidade de participar e demonstrar suas capacidades.
Situacdo 3 — “Foi s0 uma brincadeira”

Uma “brincadeira” pode reproduzir preconceitos e causar constrangimento.
A situacdo deve ser enfrentada com didlogo, respeito e conscientizagdo.

Pense antes de agir

1. Observar: identificar qual é realmente a dificuldade.
2. Perguntar: perguntar a pessoa se ela precisa de ajuda e de que maneira.
3. Respeitar: oferecer ajuda sem retirar sua autonomia.

o 0 que aprendemos sobre inclusao?

1. 2 — Acessibilidade Res etto,d

2. 3 — Autonomia al“.eSS't ilidade, matia

3. 4 — Empatia tnno'tma e em

4, 1 — Respeito andam luntDS. @
Eu posso fazer a diferenca

Resposta pessoal.

0 estudante deve indicar umna atitude concreta para tornar a escola
mais inclusiva, uma barreira que gostaria de combater e uma mudanga
que deseja ver na convivéncia entre os estudantes.

0 que mudou no meu olhar?

Resposta pessoal.
As respostas devem demonstrar reflexdo sobre os conhecimentos
adquiridos durante a apostila.

Nosso compromisso com a inclusao

Resposta pessoal.
0 estudante deve apresentar um compromisso real e coerente com os
principios de respeito, incluséo, acessibilidade e combate ao capaicitismo.

Uma palavra para representar o que aprendi:
Resposta pessoal.

JUNTOS \
pODEMOS WA

Para finalizar

Resposta pessoal.
0 estudante deve apresentar uma ou mais acies concretas que passam
contribuir para uma escola mais inclusiva.

atitudes

= Blog Ello Educar =
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Pequenas
M geﬁam grandes mu dangas! W

ORIENTACAO GERAL PARA 0 PROFESSOR

As questoes discursivas e de reflexdo ndo precisam reproduzir literalmente as respostas apresentadas neste gabarito. Devem ser consideradas corretas

as respostas que demonstrem compreensdo dos conceitos trabalhados, apresentem argumentos coerentes e estejam fundamentadas nos principios de respeito,
dignidade, autonomia, acessibilidade, incluséo e ndo discriminacéo. '
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EE 1 soaliE 0 MATERIAL

0 Livro de Atividades — Setembro Verde foi elaborado para

apoiar o trabalho pedagogico com estudantes do 82 ano do Ensino
Fundamental, promovendo uma abordagem reflexiva e interdisciplinar
sobre incluséo, acessibilidade, direitos das pessoas com deficiéncia,
combate ao capacitismo, Tecnologia Assistiva, linguagem e
participacdo social.

A proposta busca ir além da apresentacao de conceitos, incentivando
os estudantes a analisar situagdes do cotidiano, reconhecer barreiras,
argumentar, propor solugdes e refletir sobre suas proprias atitudes.

As atividades foram organizadas para favorecer momentos de
trabalho individual, discussdo em pequenos grupos, rodas de
conversa e socializagao coletiva.

"Mais do que conteiidos, este material propde encontros
com ideias, atitudes e possibilidades de um mundo mais inclusivo. Q@

ETEMBRO VERDE

E
g va
Inclusdo, Acessibilidade e Respeito as Diferengas v co"fftﬁo
/ um
3 MANUAL DO PROFESSOR mais just2' 0
8° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
“Incluir é garantir que todos possam aprender, ORIE::}&S
participar e transjormar o mundo. ' ESTMTE&I&S
ARA Fi
/. L DIFERENCA! o
7
o ‘ \
mCOMO UTILIZAR A APOSTILA

0 professor pode utilizar as 11 paginas de atividades de maneira
sequencial ou selecionar atividades de acordo com o planejamento

da turma. A seguir, uma sugestdo de organizacao:
Sensibilizacao Q?

Inicie perguntando aos estudantes o que sabem sobre
o Setembro Verde, deficiéncia, acessibilidade e incluséo.

Desenvolvimento
Utilize as atividades para apresentar conceitos, analisar
situagoes e promover discussges.

| @ OBJETIVOS PEDAGOGICOS

Ao utilizar este material, espera-se que os estudantes possam:

(V] compreender o conceito de capacitismo e reconhecer situagoes
de preconceito;

@ refletir sobre linguagem, respeito e autonomia;

@ conhecer aspectos relacionados aos direitos das pessoas com deficiéncia;
@ identificar barreiras arquitetonicas, comunicacionais, digitais e atitudinais;
@ compreender a importéncia da acessibilidade e do Desenho Universal;
@ conhecer exemplos de Tecnologia Assistiva;

@ relacionar ciéncia, tecnologia e inclusao;

@ desenvolver leitura critica de campanhas e midias;

@ produzir argumentos e mensagens relacionadas a inclusdo;

@ desenvolver atitudes de empatia, respeito e participagao cidada.

W

Educar para  inclusdo
¢ formar cidaddios mais tumanos! Q)

S

00O

Socializagao o

= : : ove
Mas questoes abertas, incentive os estudantes a apresentarem ‘.‘
seus argumentos e ouvirem diferentes pontos de vista.

e i
20’
Sempre que possivel, relacione as atividades a realidade
da escola, identificando barreiras e pensando em possibilidades =
de melhoria.

~ “Pequenas atitudes, grandes mudangas! el

= 0 projessor também € parte dessa transformagio. { ::

ORGANIZACAO DOS TEMAS

0 material esta organizado em quatro grandes temas, distribuidos
ao longo das 11 paginas de atividades.

2 4)

Anticapacitismo e Direitos Humanos 00e
Pé;i?:li 3 Trabalha capacitismo, linguagem, respeito, @AY

direitos, cidadania e autonomia.

Acessibilidade na Pratica
Explora diferentes barreiras, comunicagdo
acessivel e Desenho Universal.

TEMA 2
Paginas 4 a 6

&
o

Tecnologia Assistiva e Inovagao
Apresenta recursos de Tecnologia Assistiva e

ORIENTACAO IMPORTANTE

Ao trabalhar o tema da deficiéncia, evite apresentar a pessoa com deficiéncia
apenas a partir de suas limitagdes. Priorize uma abordagem baseada em
direitos, autonomia, participagéo, diversidade e eliminagéo de barreiras.
Também é importante evitar situacGes que exponham estudantes com
deficiéncia ou solicitem que alguém “represente” uma deficiéncia.

“Inclusdio ndo é fazer pela pessoa.
E criar condigdes par. que ela possa participar, escolher

v

¢ exercer sua autonomia.”

Blog Ello Educar
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estimula os estudantes a pensar em solugbes para
problemas reais.

TEMA 4 Linguagem e Sociedade L
Paqinas 10 e 11 Trabalha campanhas, midias, argumentagdo, R
g empatia, didlogo e participacdo social.
0S L/
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As atividades deste material dialogam, principalmente, com as habilidades
de Lingua Portuguesa, especialmente no eixo de leitura, andlise critica,
argumentacao e producéo de textos. Também podem ser trabalhadas de
forma interdisciplinar, conforme o curriculo da escola.

EFO8LPO3

Produzir artigos de opinido, considerando o contexto de
producéo, defendendo um ponto de vista e utilizando
argumentos e cantra—argumentas.

Analisar textos de opinido e posicionar-se de forma critica,
fundamentada, ética e respeitosa diante das questoes
apresentadas.

EF89LPO3

Identificar e avaliar teses, opinides, argumentos e
contra-argumentos em textos argumentativos,
posicionando-se de forma sustentada.

EF89LP04

Produzir, revisar e editar pecas e campanhas publicitérias,
considerando problema, causa, publico-alvo e estratégias
de persuasao.

EF89LP11

Observagdo: As habilidades acima sdo especialmente relacionadas as
atividades de linguagem e midia. As demais propostas possuem carater v
interdisciplinar e podem ser articuladas ao curriculo e ao projeto pedagdgico

da escola.

@ o AVALIACAO

A avaliacio deve ser processual e formativa, considerando néo apenas as
respostas corretas, mas também o envolvimento, a participacao e a
capacidade de argumentar e propor solugdes.

Sugestdes de critérios:
Compreensao dos conceitos: reconhece e utiliza adequadamente
conceitos como capacitismo, acessibilidade, autonomia e incluséo.

° Argumentagao: apresenta ideias claras e consegue justifica-las.

o Pensamento critico: identifica preconceitos, barreiras e situagdes de
exclusdo.

0 Participacao: contribui para discussies e respeita diferentes opinides.

o Proposicao de solucdes: apresenta alternativas coerentes para situagdes
de falta de acessibilidade.

Atitudes inclusivas: demonstra compreensdo da importancia do respeito,
da autonomia & da ndo discriminagio.

“Avaliar também ¢ reconhecer esforgos, avangos e atitudes
que constroem uma escola mais justa e inclusive. v

€D @ suoestioes oe merovoLocins

Este material pode ser trabalhado por meio de diferentes estratégias,
como:

Aulas expositivas dialogadas
Leitura e discussdo em grupo
Rodas de conversa

Trabalhe colaborativo

Uso de recursos audiovisuais
Pesquisa e investigacdo
Produgdo de cartazes, banners ou campanhas
Apresentagdes orais

Projetos interdisciplinares

Blog Ello Educar
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Inclusdo, Acessibilidade e Respeito das Diferencas
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'Q' o SUGESTOES DE AMPLIAGAO

Caso o professor queira desenvolver o tema além da apostila, pode propor:

Mapa da acessibilidade da escola
Em pequenos grupos, os estudantes podem observar os espagos da
escola e registrar barreiras arquitetdnicas, comunicacionais, digitais

ou atitudinais.
000 Campanha Setembro Verde
‘.‘ Aturma pode produzir cartazes, slogans, textos argumentativos,

videos ou publicactes educativas sobre inclusao.

Auditoria de acessibilidade digital
Os estudantes podem analisar uma pagina ou publicacdo da escola
e identificar recursos que poderiam melhorar sua acessibilidade.

Feira de solugGes inclusivas
Cada grupo pode apresentar uma proposta de produto, recurso
ou adaptacao capaz de reduzir uma barreira identificada.

Roda de conversa
Promover uma conversa final com a pergunta:
"0 que podemos mudar em nossa escola para que mais pessoas

WY i
possam participar com autonomia?
@ @ DICAS FINAIS Peq%

€ Adapte as atividades conforme a realidade da sua turma. @&5&3&&5
@ Valorize as experiéncias e opinides dos estudantes. gr ses!
Q Promava um ambiente sequro e respeitoso para as discussdes. tru.l_’lﬁﬁ"mw;ﬂv
@ Estimule o protagonismo estudantil. T

Q Articule o tema com outras disciplinas e projetos da escola.

@ Utilize exemplos reais e atuas.

Q Incentive agdes praticas que possam gerar impacto na comunidade escolar.

o Lembre-se: inclusdo se aprende e se constrdi todos os dias!

@ @ MENSAGEM FINAL

0 Setembro Verde € uma oportunidade para que a escola se torne um espago
de dialogo, empatia, conhecimento e agéo. Mais do que ensinar conceitos, este
material convida os estudantes a olhar o outro com respeito, reconhecer
barreiras, valorizar a diversidade e acreditar que é possivel construir uma
sociedade mais justa e inclusiva.

“Uma escola inclusiva ndo é aquela. que apenas recebe todos.

E aquela que cria condigdes para que todos possam ¥
participar, aprender e ser respeitados.”

INCLUSAD
E POSSIVEL




